
COMMUNE D’HAUTERIVE 
 

MISE AU CONCOURS 
 

Afin de renforcer l’équipe éducative de sa structure d’accueil « La Souris Verte », le 
Conseil communal d’Hauterive met au concours les postes suivants :  
 

Un·e éducateur-trice EDE ou 
Assistant·e socio-éducatif·ve ASE ou titre équivalent 

taux d’occupation à 50 % (préscolaire) 
 

Activités principales: 
- assurer et coordonner les activités de la vie du groupe d’enfants en 

collaboration avec les autres professionnels 
 
Exigences: 

- diplôme d’éducateur-trice EDE / Assistant·e socio-éducatif·ve ASE ou titre 
équivalent 

- connaissance du domaine de l’enfance 
- aptitude à travailler de manière autonome et consciencieuse 
- disponibilité, entregent 
- sens des responsabilités 
- aptitude à innover, à anticiper 
- capacité d’adaptation, discrétion 

 
Nous offrons: 

- une collaboration au sein d’une équipe dynamique 
- diverses responsabilités pratiques et pédagogiques 
- des conditions de travail en adéquation avec les exigences du poste 
- un cadre de travail agréable 

 
Entrée en fonction: le 1er mars 2023. 
 
Tous les renseignements liés à ces postes peuvent être obtenus auprès de la 
directrice de la Souris Verte, Mme Maud Morey, tél. 032/753.02.01 ou par email à 
rh.hauterive@ne.ch. 
 
Une lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae, ainsi que des copies 
des diplômes, certificats, etc. sont à adresser jusqu’au 10 février 2023 à : 
Administration communale, Service du personnel, Rebatte 1, 2068 Hauterive ou 
rh.hauterive@ne.ch. 
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